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1 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
1.1. Область применения рабочей программы

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной образовательной программы в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования по специальности 13.02.02 «Теплоснабжение и теплотехническое оборудование», утвержденным приказом Министерства образования и науки РФ от «28» июля 2014 г. № 823, входящим в укрупнённую группу 13.00.00 Электро- и теплоэнергетика.
1.2 Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:
Учебная дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» принадлежит к профессиональных циклу. Учебная дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» обеспечивает формирование общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности 13.02.02 «Теплоснабжение и теплотехническое оборудование». Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 1-9, ПК 1.1-1.3, ПК 2.1-2.2, ПК 3.1-3.2, ПК 4.1-4.3, ЛР 1-15.
1.3 Цель и планируемые результаты освоения дисциплины

	Код ОК, ЛР
	Умения
	Знания

	ОК 1

ОК 2

ОК 3

ОК 4

ОК 5
ОК 9

ПК 1.1-1.3, 

ПК 2.1-2.2, 

ПК 3.1-3.2, 

ПК 4.1-4.3

ЛР 1-15
	· анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения; 

· защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством; 

· использовать нормативно-правовые документы, регламентирующие профессиональную деятельность
	· виды административных правонарушений и административной ответственности; 
· классификацию, основные виды и правила составления нормативных документов; 
· нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров;
· организационно-правовые формы юридических лиц; 
· основные положения Конституции Российской Федерации, действующие законодательные и иные нормативно-правовые акты, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной (трудовой) деятельности; нормы дисциплинарной и материальной ответственности работника;
· понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности; 
· порядок заключения трудового договора и основания его прекращения; 
· права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 
· права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации; 
· правовое положение субъектов предпринимательской деятельности; 
роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения


Образовательная деятельность при освоении отдельных компонентов учебной дисциплины «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» организуется в форме практической подготовки.
2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

	Вид учебной работы
	Количество часов 

	Объем образовательной программы
	68

	Самостоятельная учебная нагрузка
	23

	Всего учебных занятий
	45

	Всего реализуемых в форме практической подготовки
	4

	в том числе:
	

	теоретическое обучение
	31

	лабораторные работы (если предусмотрено)
	-

	практические занятия (если предусмотрено)
	12

	курсовая работа (проект) (если предусмотрено)
	-

	Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета
	2


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.09 Правовое обеспечение профессиональной деятельности
	Наименование 

разделов и тем
	Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся
	Объем часов
	Коды компетенций и личностных результатов, формированию 
которых способствует элемент программы

	1
	2
	3
	4

	
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 1

ОК 2

ОК 3

ОК 4

ОК 5

ОК 6

ПК 1.1-1.3

ЛР 1 - ЛР 15

	
	1
	Содержание дисциплины ее предмет и задачи. 
	
	

	
	2
	Связь с другими дисциплинами, с теорией и практикой рыночной экономики.
	
	

	
	3
	Значение дисциплины для подготовки специалистов.
	
	

	
	Лабораторные работы
	-
	

	
	Практические занятия
	-
	

	
	Контрольные работы
	-
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся Работа по опорным конспектам, работа с учебником, подготовка домашнего задания.
	1
	

	Раздел 1. Правовое регулирование экономических отношений.
	
	21
	

	Тема 1.1 Экономические отношения как предмет хозяйственного права.
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1
	Рыночная экономика как предмет воздействия права. 
	
	ОК 7
ОК 8
ОК 9
ПК 1.1-1.3

ЛР 1 - ЛР 15

	
	2
	Отрасли права, регулирующие хозяйственных отношения  в Российской Федерации их источники.
	
	

	
	Лабораторные работы
	-
	

	
	Практические занятия
	-
	

	
	Контрольные работы 
	-
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся Работа по опорным конспектам, работа с учебником, подготовка домашнего задания.
	1
	


	1
	2
	3
	4

	Тема 1.2 Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности.
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 1

ОК 2

ОК 3

ОК 4

ОК 5

ПК 2.1-2.2

ЛР 1 - ЛР 15

	
	1
	Понятие и признаки субъектов предпринимательской деятельности. 
	
	

	
	2
	Виды субъектов предпринимательской деятельности. 
	
	

	
	3
	Право собственности. 
	
	

	
	4
	Правомочия собственника.
	
	

	
	Лабораторные работы
	-
	

	
	Практические занятия
	-
	

	
	Контрольные работы 
	-
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся Работа по опорным конспектам, работа с учебником, подготовка домашнего задания.
	1
	

	Тема 1.3 Понятие юридического лица.
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1
	Понятие юридического лица, его признаки. 
	
	ОК 1

ОК 2

ОК 3

ОК 6

ОК 9

ПК 3.1-3.2

ЛР 1 - ЛР 15

	
	2
	Организационно-правовые формы юридического лица: создание, реорганизация, ликвидация. 
	
	

	
	3
	Индивидуальный предприниматели их права и обязанности.
	
	

	
	Лабораторные работы
	-
	

	
	Практические занятия

Создание юридического лица (в форме практической подготовки).
	2
	

	
	Контрольные работы
	-
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся Работа по опорным конспектам, работа с учебником, подготовка домашнего задания.
	2
	

	Тема 1.4 Экономические споры.
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 1

ОК 2

ОК 3

ОК 4

ОК 5

ОК 6

ПК 4.1-4.3

ЛР 1 - ЛР 15

	
	1
	Понятие и виды экономических споров. 
	
	

	
	2
	Досудебный порядок рассмотрение споров.
	
	

	
	3
	Подведомственность и подсудность экономических споров.
	
	

	
	4
	Рассмотрение споров в арбитражном суде.
	
	

	
	Лабораторные работы
	-
	

	
	Практические занятия
	-
	

	
	Контрольные работы
	-
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся Работа по опорным конспектам, работа с учебником, подготовка домашнего задания.
	1
	


	1
	2
	3
	4

	Тема 1.5 Гражданско-правовой договор.
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 1

ОК 2

ОК 3

ОК 9

ПК 4.1-4.3

ЛР 1 - ЛР 15

	
	1
	Понятие договора, содержание, формы, виды договоров. 
	
	

	
	2
	Порядок заключения договоров. 
	
	

	
	3
	Исполнение договоров.
	
	

	
	Лабораторные работы
	-
	

	
	Практические занятия

Составление гражданско-правового договора
	2
	

	
	Контрольные работы
	-
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся Работа по опорным конспектам, работа с учебником, подготовка домашнего задания.
	2
	

	Раздел 2. «Труд и социальная защита».
	
	42
	

	Тема 2.1. Трудовое право как отрасль права.
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1
	Понятие источники трудового права. 
	
	ОК 1

ОК 2

ОК 9

ПК 2.1-2.2

ЛР 1 - ЛР 15

	
	2
	Трудовой кодекс РФ: содержание, структура.
	
	

	
	Лабораторные работы
	-
	

	
	Практические занятия
	-
	

	
	Контрольные работы
	-
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся Работа по опорным конспектам, работа с учебником, подготовка домашнего задания.
	1
	

	Тема 2.2. Правовое регулирование занятости и трудоустройства.
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1
	Общая характеристика законодательства РФ о трудоустройстве и занятости населения. 
	
	ОК 3

ОК 4

ОК 5

ОК 6

ОК 7

ОК 8

ОК 9

ПК 3.1-3.2

ЛР 1 - ЛР 15

	
	2
	Государственные органы занятости населения их права и обязанности. 
	
	

	
	3
	Порядок и формы занятости. 
	
	

	
	4
	Порядок и условия признания гражданина безработным.
	
	

	
	Лабораторные работы
	-
	

	
	Практические занятия  
	-
	

	
	Контрольные работы
	-
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся Работа по опорным конспектам, работа с учебником, подготовка домашнего задания. 
	2
	


	1
	2
	3
	4

	Тема 2.3. Трудовой договор.
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 1

ОК 2

ОК 3

ОК 4

ОК 5

ОК 6

ОК 9

ПК 1.1-1.3

ЛР 1 - ЛР 15

	
	1
	Понятие и значение трудового договора. 
	
	

	
	2
	Содержание трудового договора. 
	
	

	
	3
	Виды трудовых договоров. 
	
	

	
	4
	Порядок заключения трудового договора. 
	
	

	
	5
	Совместительство. 
	
	

	
	6
	Основания прекращения трудового договора. Оформление увольнения.
	
	

	
	Лабораторные работы
	-
	

	
	Практические занятия 
	2
	

	
	Составление трудового договора и оформление документов необходимых для приема на работу (в форме практической подготовки).
	
	

	
	Контрольные работы
	-
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся Работа по опорным конспектам, работа с учебником, подготовка домашнего задания. Составление программ с одномерными и двумерными массивами
	2
	

	Тема 2.4. Понятие времени в трудовом праве.
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 1

ОК 2

ОК 3

ОК 4

ОК 5

ОК 6

ОК 9

ПК 3.1-3.2

ЛР 1 - ЛР 15

	
	1
	Понятие рабочего времени, его виды. 
	
	

	
	2
	Режим рабочего времени и порядок его установления. 
	
	

	
	3
	Учет рабочего времени. 
	
	

	
	4
	Понятие и виды времени отдыха. 
	
	

	
	5
	Компенсация за работу в выходные и праздничные дни, отпуска.  
	
	

	
	Лабораторные работы
	-
	

	
	Практические занятия  
	-
	

	
	Контрольные работы
	-
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся Работа по опорным конспектам, работа с учебником, подготовка домашнего задания.
	1
	

	Тема 2.5. Заработная плата.
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 1

ОК 2

ОК 3

ОК 4

ОК 5

ОК 6

ОК 9

	
	1
	Понятие заработной платы. 
	
	

	
	2
	Ее социально-экономическое и правовое содержание заработной платы. 
	
	

	
	3
	Правовое регулирование заработной платы. 
	
	

	
	4
	Системы заработной платы. 
	
	

	
	5
	Порядок и условия выплаты заработной платы.
	
	

	
	Лабораторные работы
	-
	


	1
	2
	3
	4

	
	Практические занятия  
	2
	ПК 2.1-2.2

ЛР 1 - ЛР 15

	
	Решение ситуативных задач по темам «Рабочее время», «Заработная плата».
	
	

	
	Контрольные работы
	-
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся Работа по опорным конспектам, работа с учебником, подготовка домашнего задания. 
	1
	

	Тема 2.6.  Трудовая дисциплина.
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 1

ОК 2

ОК 3

ОК 4

ОК 5

ОК 6

ОК 9

ПК 4.1-4.3

ЛР 1 - ЛР 15

	
	1
	Понятие трудовой дисциплины и методы ее обеспечения. 
	
	

	
	2
	Понятие дисциплинарной ответственности. 
	
	

	
	3
	Виды дисциплинарных взысканий. 
	
	

	
	4
	Порядок привлечения работника к дисциплинарной ответственности.
	
	

	
	Лабораторные работы
	-
	

	
	Практические занятия  

Решение ситуативных задач по теме «Трудовая дисциплина»
	2
	

	
	Контрольные работы
	-
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся Работа по опорным конспектам, работа с учебником, подготовка домашнего задания.
	2
	

	Тема 2.7.  

Трудовые споры.
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 1

ОК 2

ОК 3

ОК 4

ОК 5

ОК 6

ОК 9

ПК 3.1-3.2

ЛР 1 - ЛР 15

	
	1
	Трудовые споры: понятие, классификация и причины их возникновения. 
	
	

	
	2
	Порядок разрешения трудовых споров. 
	
	

	
	3
	Право на забастовку. 
	
	

	
	4
	Понятие индивидуальных трудовых споров. 
	
	

	
	5
	Сроки подачи заявлений и сроки разрешения дел в органах по трудовым спорам. 
	
	

	
	Лабораторные работы
	-
	

	
	Практические занятия

Решение ситуативных задач по теме «Трудовые споры».
	2
	

	
	Контрольные работы
	-
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся Работа по опорным конспектам, работа с учебником, подготовка домашнего задания.
	2
	

	Тема 2.8.  

Социальное обеспечение граждан.
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 1

ОК 2

ОК 3

ОК 4

ОК 5

	
	1
	Понятие социальной помощи. 
	
	

	
	2
	Виды социальной помощи. 
	
	

	
	3
	Понятие и виды пенсий.
	
	

	
	Лабораторные работы
	-
	

	1
	2
	3
	4

	
	Практические занятия
	-
	ПК 4.1-4.3

ЛР 1 - ЛР 15

	
	Контрольные работы
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся Работа по опорным конспектам, работа с учебником, подготовка домашнего задания.
	2
	

	Раздел 3. 

Административное право.
	
	3
	

	Тема 3.1.  

Административное  право.
	Содержание учебного материала
	3
	ОК 1

ОК 2

ОК 3

ОК 4

ОК 5

ОК 6

ОК 9

ПК 3.1-3.2

ЛР 1 - ЛР 15

	
	1
	Понятие, предмет, субъекты административного права. 
	
	

	
	2
	Источники Административного права.
	
	

	
	3
	Административное правонарушения.
	
	

	
	4
	Административная ответственность.
	
	

	
	Лабораторные работы
	-
	

	
	Практические занятия
	-
	

	
	Контрольные работы
	-
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся 
	-
	

	Итого
	45
	

	Промежуточная аттестация
	2
	

	Всего
	68
	


3 условия реализации ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ дисциплины
Рабочая программа может быть реализована с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий.
3.1 Требования к материально-техническому обеспечению

Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены следующие специальные помещения:

Кабинет правового обеспечения профессиональной деятельности, оснащенный

оборудованием:

- посадочные места по количеству обучающихся (столы, стулья);
- рабочее место преподавателя.

техническими средствами обучения:

- компьютер.

3.2 Информационное обеспечение реализации программы

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, рекомендуемые для использования в образовательном процессе.

3.2.1 Печатные издания

1 Конституция Российской Федерации 1993 г
2 Арбитражный процессуальный кодекс РФ (АПК РФ) от 24.07.2002 N 95-ФЗ

3 Гражданский кодекс РФ ч.1 от 30.11.1994г №51-ФЗ

4 Гражданский кодекс РФ ч.2 от 26.01.1996г №14-ФЗ

5 Гражданский кодекс РФ ч.3 от 26.11.2001г №146-ФЗ

6 Гражданский кодекс РФ ч.4 от 18.10.2006г №230-ФЗ

7 Гражданско-процессуальный кодекс РФ от 14.11.2002г. №138-ФЗ

8 Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 30.12.2001г. №195-ФЗ

9 Трудовой кодекс РФ от 30.12.2001г. №197-ФЗ

10 Федеральный закон «О судебной системе Российской Федерации» от 31.12.1996 
№1-ФКЗ

11 Федеральный закон «О занятости населения в Российской Федерации» от 19.04.1991 №1032-1

12 Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник / под. Ред. Д.О. Тузова, В.С. Аракчеева. – М.: Форум: инфра – М., 2017. – 384 с.

13 Румынина В. В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник для студ. Сред. Проф. Учеб. Заведений / В. В. Румынина. — М.: Издательский центр «Академия», 2017. – 224с.
14 Шкатулла В.И., Надвикова В.В., Сытинская М.В. Основы правовых знаний: учебное пособие. – М.: Академия, 2017. – 320 с.

3.2.2 Электронные издания (электронные ресурсы)

1 Правовая система «Гарант»: http://www.garant.ru/
2 Правовая система «Консультант Плюс»: http://www.consultant.ru.

4 Контроль и оценка результатов освоения УЧЕБНОЙ Дисциплины

	Результаты обучения
	Критерии оценки
	Формы и методы оценки

	Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины

· анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения; 

· защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством; 

· использовать нормативно-правовые документы, регламентирующие профессиональную деятельность.

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины
· виды административных правонарушений и административной ответственности; 

· классификацию, основные виды и правила составления нормативных документов; 

· нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров;

· организационно-правовые формы юридических лиц; 

· основные положения Конституции Российской Федерации, действующие законодательные и иные нормативно-правовые акты, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной (трудовой) деятельности; нормы дисциплинарной и материальной ответственности работника;

· понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности; 

· порядок заключения трудового договора и основания его прекращения; 

· права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 

· права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации; 

· правовое положение субъектов предпринимательской деятельности; 

роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения
	«Отлично» - теоретическое содержание курса освоено полностью, без пробелов, умения сформированы, все предусмотренные программой учебные задания выполнены, качество их выполнения оценено высоко. 

«Хорошо» - теоретическое содержание курса освоено полностью, без пробелов, некоторые умения сформированы недостаточно, все предусмотренные программой учебные задания выполнены, некоторые виды заданий выполнены с ошибками. 

«Удовлетворительно» - теоретическое содержание курса освоено частично, но пробелы не носят существенного характера, необходимые умения работы с освоенным материалом в основном сформированы, большинство предусмотренных программой обучения учебных заданий выполнено, некоторые из выполненных заданий содержат ошибки.

«Неудовлетворительно» - теоретическое содержание курса не освоено, необходимые умения не сформированы, выполненные учебные задания содержат грубые ошибки.
	Задания по решению ситуационных задач

Тестовый и устный контроль по заданной тематике
Тестовый и устный контроль по заданной тематике 

Задания по решению ситуационных задач

Тестовый и устный контроль по заданной тематике
Составление докладов, рефератов, презентаций по заданной тематике
Составление докладов, рефератов, презентаций по заданной тематике
Составление докладов, рефератов, презентаций по заданной тематике
Задания по решению ситуационных задач

Тестовый и устный контроль по заданной тематике
Задания по решению ситуационных задач
Тестовый и устный контроль по заданной тематике 

Задания по решению ситуационных задач
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