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ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ УП.02.01 

 профессионального модуля ПМ.02 Ведение бухгалтерского учета источников 

формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и 

финансовых обязательств организации 

по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

 

Практика предусматривает закрепление и углубление знаний, полученных 

обучающимися в процессе теоретического обучения, приобретение ими необходимых 

умений практической работы по избранной специальности, овладение навыками 

профессиональной деятельности. 

Образовательная деятельность при прохождении практики организуется в форме 

практической подготовки в объеме 100%. 

Программа учебной практики является составной частью профессионального 

модуля ПМ.02  Ведение  бухгалтерского учета источников формирования активов,  

выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации 

программы подготовки специалистов среднего звена  в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), укрупненной 

группы специальностей 38.00.00 Экономика и управление. 

Рабочая программа практики разрабатывалась в соответствии с: 

1 ФГОС; 

2 Рабочим учебным планом образовательного учреждения; 

3 Рабочей программой профессионального модуля. 

Образовательная деятельность при прохождении практики организуется в форме 

практической подготовки в объеме 100%. 

При прохождении учебной практики по профессиональному модулю ПМ.02 

Ведение  бухгалтерского учета источников формирования активов,  выполнение работ по 

инвентаризации активов и финансовых обязательств организации  обучающийся должен 

освоить соответствующие компетенции: 

Код Наименование результата обучения 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 

ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста. 
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ОК 09 Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности; 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

ПК 2.1 Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

ПК 2.2 Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 

активов в местах их хранения 

ПК 2.3 Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 

соответствия фактических данных инвентаризации данным учета 

ПК 2.4 Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 

(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации 

ПК 2.5 Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации 

ПК 2.6 Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля 

по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних 

регламентов 

ПК 2.7 Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и 

оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля 

 

Результатом прохождения учебной практики по профессиональному модулю 

ПМ.02 является приобретение практического опыта:   

- в ведении бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнении 

работ по инвентаризации активов и обязательств организации; 

- в выполнении контрольных процедур и их документировании; 

- в подготовке оформления завершающих материалов по результатам внутреннего 

контроля. 

 

Количество часов – 36. 

Аттестация по практике – дифференцированный зачет. 


